TAIOBEIRAS

1° REGIMENTO INTERNO
(Aprovado pela Resolugdo n° CMSB-002/2015, de 11/12/15)

CAPITULO |
DO CONSELHO

Art. 1°. O CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - CMSB, criado através da Lei
Municipal n° 1.273, de 12 de novembro de 2015 e composto pela portaria n® GAB-173/2015, de 24 de
novembro de 2015, fem seu funcionamento regulado por esse Regimento e pelas normas superiores
aplicaveis, estando vinculado ao Departamento Municipal de Obras e Servicos Urbanos.

Art. 2°. O CMSB funcionard no Nucleo de Apoio a Entidades - NAE, com prédio e instalo-
coes cedidas pela Prefeitura Municipal de Taiobeiras, reunindo na Sala de Reunides do Departamento
Municipal de Desenvolvimento e Econdmico - DMDE.

Art. 3°. O CMSB reunird mensalmente, conforme calenddrio a ser ajustado pelo proprio
Conselho, por convocagdo da presidéncia, do Prefeito Municipal ou por requerimento firmado pela
maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO II
DA NATUREZA E COMPOSICAO

Art. 4°. O CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - CMSB & insténcia de controle
social dos servicos publicos de saneamento, érgdo colegiado deliberativo, regulador e fiscalizador, de
nivel estratégico superior do Sistema Municipal de Saneamento Bdsico, nos termos em que dispoe a lei
federal n® 11.445, de 05 de janeiro de 2007, vinculado ao érgdo municipal de Obras e Servicos.

§ 1°.Como 6rgdo deliberativo reunir-se-& em sessdes plendrias, decidindo, apds discussdo e
por maioria simples de votos, todas as matérias de sua competéncia, emitindo normas reguladoras,
através de comissdes especiais, sobre todas as consultas que Ihe forem dirigidas, apds a aprovacdo
do plendrio, auxiliando na organizagcdo do saneamento bdsico, na consolidacdo de politicas publicas
e na execucdo do Plano Municipal de Saneamento Bdsico — PMSB e outros programas governamen-
tais afetos ao setor, confribuindo para a melhoria do padréo de organizacdo, gestdo, qualidade e
transparéncia de tais politicas.

§ 2°.Como 6rgdo fiscalizador visitard e fiscalizard as entidades, governamentais e ndo-
governamentais, unidades de aplicacdo de saneamento bdsico, recebendo comunicacgdes oficiais,
representacdes ou reclamacodes de qualquer cidaddo, sobre atos lesivos ou ameaca de violagdo
contra o bom funcionamento do saneamento bdsico no municipio, zelando, principalmente, pela
execucdo fidedigna do Plano Municipal de Saneamento Bdsico - PSMB.

§ 3°.Como é6rgdo regulador deverd expedir resolucdes definindo e disciplinando a politica
de saneamento bdsico, em estreita cooperacdo com a administracdo municipal.

Art. 5°. Compete do CMSB:

l. Exercer o poder de policia em relacdo a prestacdo dos servicos de saneamento,

segundo a legislagcdo, normas e regulamentos pertinentes;

Il. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servicos, avaliando o cumprimento das
metas e padrdes estabelecidos no Plano Municipal de Saneamento Bdsico, impon-
do medidas corretivas e sangdes quando for o caso;

[l. Fixar normas e instrugdes para a melhoria da prestacdo dos servicos, reducdo dos
seus custos, seguranca de suas instalacdes e atendimento aos usudrios, observados
os limites estabelecidos na legislacdo e nos instrumentos de delegacdo;

V. Analisar e emitir parecer sobre propostas dos prestadores de servico quanto aos a-
justes e modificacdes nos termos de suas obrigacdes e quanto & prestacdo dos ser-
vigcos, aprovando ou rejeitando o que estiver no limite de sua competéncia;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

Acompanhar o desempenho econdmico-financeiro da execucdo dos servigcos,
procedendo a andlise e aprovacdo das revisdes e dos reajustes tarifdrios para a
manutencdo do equilibrio da prestacdo dos servicos;

Atender as reclamacdes dos usudrios, citando e solicitando informacdes e provi-
déncias do prestador dos servicos, bem como acompanhando e comunicando as
solucoes adotadas;

Mediar os conflitos de interesse entre o concessiondrio e o poder concedente e en-
tre os usudrios e o prestador dos servicos, adotando, no seu dmbito de competén-
cia, as decisdes que julgar adequadas para a resolucdo desses conflitos;
Acompanhar e auditar a manutencdo das instalacdes e recursos operacionais dos
sisfemas de saneamento, assim como a incorporacdo de novos bens, para garan-
tia das condicoes de reversdo dos ativos ao poder puUblico no termo dos instrumen-
tos de delegacdo;

Acompanhar e opinar sobre as decisdes do titular do servico, relacionadas com al-
teracdes dos fermos dos instrumentos de delegacdo, com a sua rescisdo antecipa-
da, com as rescisdes por término do prazo de delegacdo ou com as prorrogacoes
dos instrumentos de delegacdo;

Prestar contas anualmente das suas atividades, incluindo demonstracdes quanto &
eficdcia e efetividade de suas acdes, seus custos e produtividade, ao Executivo
Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado e a sociedade civil em audiéncia pu-
blica especifica;

Apoiar na formulacdo da Politica Municipal de Saneamento, bem como em outras
atividades relativas aos servicos de saneamento.

Art. 6°. O CMSB, respeitado o que estabelece o art. 47 da lei 11.445, de 11/01/2007, serd

composto por:
I

PODER PUBLICO MUNICIPAL
a. Representante dos titulares dos servicos;
1. Gabinete do Prefeito
b. Representantes de érgdos governamentais relacionados ao setor de saneamen-
to bdsico;
Departamento Municipal de Obras e Servicos Urbanos;
Departamento Municipal de Salde e Saneamento;
Departamento Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
Vigiléncia Sanitdria;
Ouvidoria;
6. Procuradoria Juridica;
ENTIDADES NAO-GOVERNAMENTAIS, TECNICAS, PRESTADORAS DE SERVICOS E USUA-
RIOS DE SANEAMENTO BASICO
a. Representante dos prestadores de servicos puUblicos de saneamento bdsico
1. Companhia de Saneamento de Minas Gerias — COPASA;
2. Servigcos de Saneamento Integrado do Norte e Nordeste de Minas Gerias S/A
— COPANOR.
b. Representante dos usudrios de servicos de saneamento bdsico;
1. Representante da Associacdo Comercial e Empresarial de Taiobeiras — ACE;
2. Representante das associacdes de moradores e entidades comunitdrias;
c. Representantes de entidades técnicas, organizacdes da sociedade civil e de
defesa do consumidor relacionadas ao setor de saneamento bdsico.
1. Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA;
2. Ordem dos Advogados do Brasil, subsecdo de Taiobeiras;
3. Ministério PUblico de Minas Gerais.

oD =

§ 1°. Cada segmento, entidade ou érgdo indicard um membro titular e um suplente para
representa-lo no conselho Municipal de Saneamento Bdsico.
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§ 2°. O membro do Conselho que deixar de comparecer, sem justificativa, a rés sessdes
consecutivas ou & metade das sessdes plendrias, alternadamente, realizadas no periodo de um ano,
perderd seu mandato.

) CAPITULO 1l
DOS ORGAOS DO CONSELHO

Art. 7°. O CMSB tem a seguinte estrutura e terd sua competéncia definida nos fermos deste
Regimento Interno e da lei 1292/15:

I Plendrio

Il. Mesa Diretora

Secdo l
Do Plendrio

Art. 8°. O Plendrio é o érgdo mdéximo do Conselho, composto por todos os seus conselheiros
titulares

Art. 9°. Compete ao plendrio do CMSB:

|.  Deliberar:

a. Por maioria de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros nos seguintes casos:

1) aprovacdo e alteracdo do Regimento Interno;
2) eleicdo da Mesa Diretora;

b. Nos demais casos com a presenca da maioria simples (50% + 1) dos Conselheiros em
primeira convocagdo e, em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apds, com
qualguer nUmero.

Il.  Deliberar sobre assuntos encaminhados & sua apreciacdo.

lll.  Baixar normas e resolucdes de sua competéncia, necessdrias & regulamentacdo e
implantacdo da Politica Municipal de Saneamento;

IV. Aprovar a criacdo e dissolucdo de Comissdes Técnicas, suas respectivas competén-
cias, sua composicdo e prazo de duracdo;

V. Requisitar, aos 6rgdos da administracdo puUblica municipal e ds organizacdes ndo-
governamentais, documentos, informacdes, estudos ou pareceres sobre matérias de
interesse do Conselho;

VI. Eleger a Mesa Diretora na posse do Conselho, por maioria de 2/3 de seus membros fi-
tulares e na auséncia destes pelos respectivos suplentes;

VIl. Deliberar por maioria simples (50% +1) a destituicdo de Conselheiros.

Secaol ll
Da Mesa Diretora

Art. 10. A mesa diretora do CMSB serd composta por:
I. Presidente
Il.  Secretdrio Executivo

Art. 11. O mandato para os membros do CMSB serd de 2 (dois) anos, sendo permitida a-
penas uma reconducdo.

§ 1°. A eleicdo da Mesa Diretora do CMSB respeitard o critério da alterndncia entre as clas-
ses do poder publico e da sociedade civil.

§ 2°. O mandato da Mesa Diretora coincidird com o dos conselheiros.

Art. 12. A Mesa Diretora serd eleita e empossada na reunido de posse dos conselheiros.
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Art. 13. A Mesa Diretora serd composta paritariamente pelas duas bancadas — poder pu-
blico e sociedade civil e de forma alternada.

§ 1°. Todos os conselheiros titulares tém direito & candidatura.

§ 2°. Em caso de vacdncia de algum cargo, assume o respectivo o conselheiro mais vota-
do na eleicdo, mantida a paridade.

Subsecado |
Do presidente

Art. 14. O Presidente serd eleito entre seus pares.

Art. 15. Compete ao presidente

M.
V.

VI
VII.
VIIL.

XII.
XII.
XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Em caso de infringéncia de alguma das deliberacées do CMSB, sob pena de respon-
sabilidade, representar ao Ministério PUblico visando a adocdo das providéncias ca-
biveis, para que demandem em juizo, mediante acdo mandamental ou acdo civil
publica;

Articular a participacdo do CMSB de todo o processo de elaboracdo e discussdo
das propostas de leis orcamentdrias a cargo do Executivo Municipal, zelando para
que estas contemplem suas deliberacdes.

Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordindrias;

Ordenar o uso da palavra;

Submeter d votacdo as matérias a serem decididas pelo Plendrio, intervindo na or-
dem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que necessdrio;

Assinar atas, resolucoes e/ou documentos relativos as deliberacoes do CMSB;
Submeter a apreciacdo do Plendrio relatério anual do Conselho;

Convocar as entidades suplentes, representantes da sociedade civil, para assumirem
automaticamente a vaga quando as entidades fitulares se afastarem definitivamen-
te do mandato, por renincia, extincdo ou qualquer outro motivo;

Delegar competéncias, desde que previamente submetidas & aprovacdo da plend-
ra;

Decidir as questdes de ordem;

Representar o Conselho em todas as reunides, em juizo ou fora dele, podendo dele-
gar a sua representacdo “ad referendum” do Conselho;

Submeter a Plendria ou a Mesa Diretora os convites para representar o CMSB em e-
ventos externos, apresentada formalmente o nome do conselheiro escolhido;
Determinar ao 1° Secretdrio, no que couber, a execucdo das deliberacdes emana-
das do Conselho;

Formalizar, apds aprovacdo do Conselho, os afastamentos e licencas aos seus
membros;

Determinar a inclusdo na pauta de frabalhos dos assuntos a exame do Conselho;
Instalar comissdes constituidas pelo Conselho;

Submeter & apreciac¢do da Plendria a programacdo orcamentdria e a execugdo fi-
sico-financeira do Conselho;

Divulgar assuntos deliberados pelo CMSB;

Manter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio, arquivos e documentos per-
tencentes ds respectivas instituicdes que integram o CMSB, respondendo administra-
tiva, civil e criminalmente pela inadequada utilizagdo dos dados que os infegram ou
pelos desvios na destinacdo dos mesmos.

Subsecado I
Do Secretdrio Executivo
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Art. 15. Compete do Secretdrio Executivo:

I Secretariar as sessdes do Conselho;

Il. Lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submete-la & apreciacdo e a-
provacdo do Conselho, encaminhando-as aos Conselheiros;

M. Expedir correspondéncias e arquivar documentos;

IV.  Prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos que te-
nham ocorrido no Conselho;

V. Informar os compromissos agendados a Presidéncia;

VI.  Manter os Conselheiros titulares e suplentes informados das reunides e da pauta a ser
discutida, inclusive no dmbito das Comissdes de Trabalho e de assuntos de interesse
da politica municipal de saneamento bdsico;

VII.  Apresentar, anualmente, relatério das atividades do Conselho;

VIll. Receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na reunido,
para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

IX.  Exercer outras funcdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo
Plendrio.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Executiva serd composta por servidor liberado pelo Executi-

vo Municipal em tempo integral, em cardter exclusivo ou compartilhado, lotado no NAE.

Art. 16. A Secretaria Executiva mantera:

|.  Livro de registro de protocolo de todo documento e correspondéncia recebida e re-
metida pelo conselho, com nome de remetente, nome de destinatdrio, data e nUme-
ro de ordem e assunto;

II. Livro de ata das sessoes plendrias;

ll. Livro de Resolugoes;

IV. Cadastro dos membros do conselho.

Subsecao lll
Das Comissoes técnicas

Art. 17. A Mesa Diretora, havendo necessidade, poderd constituir Comissdes Técnicas, pro-
visdria ou permanentemente, para suporte aos trabalhos do conselho.

§ 1°. As ComissGes Técnicas serdo compostas de um presidente, um relator e por especialis-
tas na sua drea de atuacdo, que emitirdo parecer sobre todas as matérias que forem distribuidas.

§ 2°. Os componentes das Comissdes serdo nomeados pelo presidente do conselho.

§ 3°. Os pareceres das Comissdes serdo apreciados, discutidos e votados em sessdo plend-
ra.

§ 4°. No caso de rejeicdo do parecer, serd nomeado um novo relator, que emitird o pare-
cer, retratando a opinido dominante do Plendrio.

§ 5°. Os pareceres aprovados pelo Conselho poderdo ser transformados em resolucdes.

§ 6°. Caso seja necessdrio recorrer a corpo técnico alheio ao CMSB o presidente poderd
solicitar do Executivo Municipal a contfratacdo de profissionais de notdrio saber para assessorar os tra-
balhos do conselho.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 18. O CMSB funcionard no NUcleo de Apoio a Entidades - NAE, com prédio e instala-
coes cedidas pela Prefeitura Municipal de Taiobeiras, reunindo na Sala de Reunides do Departamento
Municipal de Desenvolvimento e Econdmico - DMDE.

§ 1°. A votacdo nas reunides serd aberta ou secreta, conforme decisd@o da plendria, e co-
da membro titular terd direito a um voto.

§ 2°. Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido a pedido do membro
que o proferiu.
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§ 3°. A matéria constante na pauta, mas ndo deliberada, permanece nas pautas das reu-
nides subsequentes até a sua deliberacdo.

§ 4°. No caso do inciso |, alinea do art. 9°, se ndo for alcancado o qudérum de 2/3 (dois ter-
¢os), serd convocada nova reunido, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis.

§ 5°. Os membros suplentes terdo direito a voz nas reunides, tendo direito a voto quando
em substituicdo do titular, integrando o Plendrio para efeito de qudérum.

Art. 19. Todas as sessdes do Conselho serdo publicas e precedidas de ampla divulgacdo.

Pardgrafo Unico. As resolucdes aprovadas pelo Plendrio serdo encaminhadas, no prazo de
3 (trés) dias Uteis, a Secretaria Executiva do NUcleo de Apoio a Conselhos e Entidades (NACE) para
publicacdo no sitio oficial do municipio, no endereco eletrénico http://www.taiobeiras.mg.gov.br, link
Participagdo Popular, menu CMSB,guia Resolugoes e, sendo possivel e vidvel, em jornais de circulacdo
no Municipio.

Art. 20. O Plendrio do Conselho reunir-se-&, no minimo, mensalmente em cardater ordindrio,
em data, hordrio e local previamente designado através do Cronograma Anual de Reunides, e, extra-
ordinariamente, sempre que convocada por escrito pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou re-
querimento da maioria simples de seus membros e do Prefeito Municipal, com no minimo 3 (trés) dias
de antecedéncia.

§ 1°. Os assuntos urgentes deverdo ser decididos pelo Presidente, de oficio, “ad referen-
dum” do Conselho agregado.

§ 2°. Na convocacdo deverd constar a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem
tratados.

Art. 21. As reunides terdo sua pauta preparada pela Mesa Diretora e dela constard neces-
sariamente:

I.  Abertura da sessdo, leitura, discussdo;

Il.  Avisos, comunicacoes, apresentacdo de correspondéncias e documentos de interes-
se do Plendrio;

. A ordem do dia abrangerd a discussdo e votacdo da matéria, conforme a pauta de
convocacdo.

IV. Outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho;

Art. 22, Os trabalhos das reunides terdo a seguinte ordem:

I.  Verificacdo do qudérum para instalacdo dos trabalhos;

II.  Apresentacdo das justificativas de auséncias;

lll. Leitura das correspondéncias recebidas e expedidas;

IV. Aprovacdo da pauta;

V. Apresentacdo dos relatérios das Comissdes Permanentes e Tempordrias;
VI. Deliberacdes e encaminhamentos;

VII. Informes.

Art. 23. A deliberacdo sobre as matérias origindrias das Comissdes Técnicas obedecerd as

seguintes etapas:

I. O Presidente dard a palavra ao Relator da Comissdo para exposicdo da matéria e a-
presentacdo do relatdrio por escrito, utilizando no mdximo 10 (dez) minutos, sem apar-
fes;

II.  Terminada a exposicdo e a leitura do relatdrio a matéria serd posta em discussdo,
sendo assegurado o tempo de 2 (dois) minutos para cada membro do Conselho usar
a palavra, por ordem de inscricdo;

lll. O Presidente poderd conceder prorrogacdo do prazo estabelecido no inciso anterior,
por solicitacdo do conselheiro em uso da palavra;

Pardgrafo Unico. A leitura do parecer do relator poderd ser dispensada, a critério da rela-

toria, se codpia do parecer tiver sido distribuida a todos os conselheiros junto & convocacdo da reuni-
do.
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Art. 24. E facultada a qualquer Conselheiro vistas de matéria ainda néo julgada, por prazo
fixado pelo Presidente, que ndo excederd 5 (cinco) dias, devendo necessariamente entrar em pauta
da reunido seguinte.

Pardgrafo Unico. Quando mais de um Conselheiro pedir vistas, o prazo deverd ser utilizado
conjuntamente pelos Conselheiros.

Art. 25. Qualguer Conselheiro poderd apresentar matéria para apreciacdo do Plendrio,
desde que a encaminhe a Secretaria Executiva, com 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, para inclu-
sdo na pauta da reunido subsequente.

Art. 26. Serd lavrada ata de cada reuni@o contendo exposicdo resumida dos trabalhos,
conclusdes e deliberacodes, sendo assinada por todos os presentes apds aprovacdo da plendria e ar-
quivada.

Pardgrafo Unico. As assinaturas dos conselheiros presentes em cada reunido serdo colhidas
em livro de presenca proprio.

Art. 27. As manifestacdes do CMSB se dardo atfravés de resolucdes, deliberacdes, reco-
mendacdes, pareceres e portarias.

CAPITULO V
DAS REUNIOES
Secdoll
Dos Critérios para reunido

Art. 28. Qualquer cidaddo e o membro suplente, mesmo estando presente o fitular, terdo
assegurado o direito a voz nas reunides ordindrias e extraordindrias do CMSB.

Art. 29. As reunides do Conselho serdo realizadas na Sala de Reunides do Departamento
Municipal de Desenvolvimento e Econémico — DMDE, onde estd instalado o NAE, em data e hordrio
previstos no Cronograma Anual de Reuniées, na forma do anexo | deste Rl podendo, entretanto, por
decisdo de seu Presidente ou do Plendrio, realizar-se em outro local com a prévia comunicacdo aos
conselheiros.

Art. 30. As reunides serdo:

I.  Ordindrias, Mensalmente de acordo com o Cronograma Anual de Reunides (anexo |)

aprovado pelo plendrio.

Il.  Extraordindrias, convocadas com antecedéncia minima de 3 (trés) dias pelo Presiden-

te ou mediante solicitacdes de pelo menos um terco de seus membros efetivos.

Art. 31. As reunides do Conselho serdo realizadas com a presenca de pelo menos metade
de seus membros efetivos, podendo estes ser representados por seus respectivos suplentes.

§ 1°. Se & hora do inicio da reuni@o ndo houver quérum suficiente, serd aguardada durante
30 (trinta) minutos a composicdo do numero legal.

§ 2°. Esgotado o prazo referido no pardgrafo anterior, sem que haja qudérum, o Presidente
do Conselho convocard nova reunido que se realizard no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas
e mdximo de 72 (setenta e duas) horas.

§ 3° A reunido de que frata o pardgrafo segundo serd realizada com qualguer nUmero de
membros presentes.

Art. 32. A convite do Presidente, por indicacdo de qualquer membro, poderdo tomar parte
das reunides, com direito a voz, mas sem voto, representantes de érgdos federais, estaduais e munici-
pais, bem como outras pessoas cuja audiéncia seja considerada Util para fornecer esclarecimentos e
informacodes.

Art. 33. O presente Regimento poderd ser alterado em cardter excepcional, com a pre-
senca de 2/3 (dois tercos) de seus membros efetivos e por unanimidade.
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Secaol ll
Das discussoes

Art. 34. Discussdo é parte do processo de desenvolvimento da Ordem do Dia, conforme
prevé o art. 20, § 2° deste R.I., sendo a fase dos trabalhos destinada aos debates em plendrio sobre os
assuntfos de interesse do Conselho.

Art. 35. As matérias apresentadas durante a ordem do dia serdo discutidas e votadas na
reunido em que forem apresentadas.

Pardgrafo Unico: Por deliberacdo do plendrio, a matéria apresentada na reunido poderd
ser discutida na reunido seguinte, podendo qualquer membro do Conselho pedir vistas da matéria em
debate.

Art. 36. Durante as discussoes, qualquer membro do Conselho poderd levar questdes de
ordem que serdo resolvidas conforme dispde esse regimento ou normas expedidas pelo Presidente do
Conselho.

Pardgrafo Unico. O encaminhamento das questdes de ordem né&o previstas nesse regimen-
to serd decidido conforme dispde o inciso V do artigo 15 deste regimento.

Art. 37. Encerrada a discusséo, poderd ser concedida a palavra a cada membro do Con-
selho pelo prazo de 05 (cinco) minutos para encaminhamento da votagdo.

Secdol lll
Das votagoes

Art. 38. A votacdo é parte do processo de desenvolvimento da Ordem do Dia, conforme
prevé o art. Art. 15, Inciso V combinado Art. 18, § 1° deste R.l., representando a fase da atribuicdo dos
votos ao apara decisdo do assunto discutido.

Art. 39. Somente poderdo votar os membros efetivos presentes ou seus respectivos suplen-
tes, no caso de sua auséncia.

Art. 40. As votacdes poderdo ser simbdlicas ou nominais.

§ 1°. A votacdo simbdlica far-se-& conservando-se sentados os membros do Conselho que
aprovarem a matéria em votacdo.

§ 2°. A votacdo simbdlica serd regra geral somente sendo abandonada por solicitacdo de
qualguer membro, aprovada pelo plendrio.

§ 3°. A votacdo nominal serd feita pelas chamadas dos presentes, devendo os membros
do Conselho responder sim ou ndo, conforme sejam favordveis ou contrdrios d proposicdo ou se albs-
terem de votar, justificando sua abstencdo.

Art. 41. Ao anunciar o resultado da votacdo, o Presidente do Conselho declarard quantos
votos favordveis, em contrdrio e quantas abstencoes.

Pardgrafo Unico. Havendo dUvida sobre o resultado, o Presidente do Conselho poderd
pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 42. Cabe o plendrio decidir se a votacdo pode ser global ou destacada.
Art. 43. Ndo poderd haver voto de delegacdo.

Secdo IV
Do processo decisério

Art. 44. As decisdes do CMSB serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente,
quando houver necessidade, apenas o voto de desempate.
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Art. 45. Das sessdes do CMSB serdo lavradas atas no livro préprio que serdo subscritas pelo
Presidente, Secretdrio, desde que presentes na sessdo, e pelos membros presentes a reunido da qual
foilavrada a ata.

§ 1° As decisdes tomadas pelo conselho, de natureza normativa, além de serem lavradas
em ata serdo publicadas por Resolucdo, assinada pelo presidente e secretdrio, numerada sequencial
e cronologicamente, dispensando-se a publicacdo por resolucdo dos casos de decisdes simples.

§ 2° As Resolucdes baixadas pelo Conselho deverdo:

I. Ter uma via encaminhada & secretaria geral do Gabinete do prefeito, controle e ar-

quivamento.

ll. Ter uma via encaminhada ao Nucleo de Apoio a Entidades e Conselhos (NAE) para
publicacdo no sitio  oficial  do  municipio, no endereco  eletrénico
http://www.taiobeiras.mg.gov.br, link Participagdo Popular, guia Resolugoes.

I. Ser escrituradas ou afixadas em livro préprio de Registro de Resolucdes, com todas as
pdginas rubricadas pelo presidente, que serd mantido sob guarda e responsabilidade
do secretdrio executivo, no NUcleo de Apoio a Entidades e Conselhos (NAE);

ll.  Ser mantidas sob guarda e responsabilidade do secretdrio executivo, no NUcleo de
Apoio a Entidades, devendo, ainda, ter assinatura do presidente e do secretdrio de
sessdo apds cada registro.

Segcdo V
Das atas

Art. 46. A ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do CMSB.

§ 1°. Todas as reunides ordindrias e extraordindrias, bem como as reunides das comissdes
temdaticas do CMSB serdo registradas em ata, em livro préprio, destacando-se que todas as votacoes
deverdo ser publicas e nominais, em prestigio ao principio da publicidade e da moralidade adminis-
frativa.

§ 2°. As atas devem ser escritas seguidamente sem rasuras ou emendas.

§ 3°. As atas devem ser lavradas em livro préprio, sequencialmente numerado, com as p&-
ginas rubricadas pelo Presidente do Conselho e numeradas tipograficamente, cujo livro deverd ser
mantido sob a guarda e responsabilidade do secretdrio executivo, no NUcleo de Apoio a Entidades e
Conselhos (NAE).

§ 4°. As atas poderdo ser escritas por meio eletrénico, cuja cépia original e sem rasura, de-
verd ser colada no livro de atas, sendo uma pdgina em meio eletrénico para cada pdgina numerada
do livro.

§ 5° As atas serdo lavradas e votadas ao término de cada sessdo a fim de que possam ser
publicadas no sitio oficial do municipio, no endereco eletrénico http://www.taiobeiras.mg.gov.br, link
Participagdo Popular, menu CMSB, guia atas, respeitando o principio da publicidade dos atos.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES

Art. 47. O presente Regimento poderd ser alterado somente com a aprovacdo de dois
tercos de seus memlbros, no minimo.

Art. 48. Este regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovacgdo.

Taiobeiras (MG), em 11 de dezembro de 2015.

LUANA PORTO AZEVEDO DE FREITAS
Presidente

Praca da Matriz, 145, centro, Fone (38) 3845-1698
CEP 39550-000 - Taiobeiras (MG)



