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	ANEXO I

REQUERIMENTO DE GOZO DE LICENÇA-PRÊMIO – RLP
Art. 8º da Portaria nº GAB-006/18, de 08/01/18



À SUA SENHORIA A SENHORA
JAMYLLE DE OLIVEIRA E LUCAS
SECRETÁRIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO – SEPLAG
NESTA CIDADE

	1 – QUALIFICAÇÃO DO REQUERENTE

	NOME
	

	Nº DA MATRÍCULA
	
	CARGO
	

	LOTAÇÃO
	SECRETARIA – 

	
	LOCAL – 

	END. COMPLETO
	

	TELEFONE
	
	CELULAR
	

	WHATSAPP
	
	E-MAIL
	



	1.1 – REPRESENTANTE LEGAL

	NOME
	-

	NACIONALIDADE
	-
	EST. CIVIL
	-
	PROFISSÃO
	-

	END. COMPLETO
	-

	BAIRRO
	-
	CEP
	-

	CIDADE
	-
	UF
	-

	CPF
	-
	CI/EMISSOR
	-

	TELEFONE
	-
	CELULAR
	-

	EMAIL
	-

	INSTR. DE MANDATO:
	-
	DATA:
	-
	VIGÊNCIA ATÉ
	-



	2 – REQUERIMENTO

		O(A) servidor(a) abaixo assinado(a), qualificado(a) acima, vem requerer de Vossa Excelência, nos termos da Portaria nº GAB-006/18, de 05/01/18, LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito nos termos do Art. 82, IX, da Lei nº 719/93 (Estatuto do Servidor Municipal), optando pelo gozo parcial, sem conversão pecuniária.
	Termos em que pede deferimento.



	3 – PERÍODO DE GOZO (em caso de gozo parcial)

	QUANT. DE PARCELAS: ___
(Art.103, § 2º da lei 719/93 c/c Art. 3º, da Portaria GAB-006/18)
	Período:

	
	____/____/____a ____/____/____



	4 – LOCAL, DATA E ASSINATURAS
	
	5 – PROTOCOLO DA UNIDADE ORIGEM

	Local e data
	Assinatura do Requerente ou seu representante legal
	
	

	Taiobeiras (MG)
_____/____/_____
	_____________________________________________
	
	



	1 – RECEBIMENTO DO RLP NA GPFB
	
	2 – PROTOCOLO NA GPFB

	Local e data
	Carimbo do responsável pelo recebimento 
	
	Recebido da Unidade/órgão apontado no campo 5

	Taiobeiras (MG)
_____/____/_____
	
	
	________________________________________________________













ANEXO II
(imprimir no verso do RLP)


	MANIFESTAÇÃO DO SECRETÁRIO OU 
DIRETOR OU EQUIVALENTE DO(A) SERVIDOR(A)

	


	Vistos, etc.

	Para a adequada instrução deste procedimento informo que o(a) servidor(a) qualificado(a) no anverso, está realmente provido(a) no cargo de ____________________________________, tendo matrícula nº _______________, está em atividade nesta secretaria municipal.
	Na unidade existem outros servidores providos e lotados suficientes para dar cumprimento às competências da unidade, sem prejuízo ao interesse público.
	A concessão da licença-prêmio ao servidor não contraria o disposto no Art. 105 da lei 719/93, que diz “O número de funcionários em gozo simultâneo de licença prêmio não poderá ser superior a 1/3 (um terço) da lotação da respectiva unidade administrativa do órgão ou entidade.”
 	Como há a previsão legal fundamentada nos Arts. 82 e 103 da lei 719/93 e nenhum óbice nesta unidade em face das condicionantes da lei, opino pelo deferimento do pedido do(a) servidor(a), concedendo a licença-prêmio na forma requerida.
	Remeta-se o requerimento à Gerência de Processamento de Folhas e Benefícios para as providências determinadas no Art. 14 da Portaria nº GAB-006/18.







	1 – LOCAL, DATA, SECRETÁRIO, DIRETOR OU EQUIVALENTE OU DIRIGENTE DO ÓRGÃO
	
	2 – ASSINATURA

	Local e data
	Carimbo do responsável pela manifestação
	
	_________________________________________________

	Taiobeiras (MG)
_____/____/_____
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